
แบบรายงานการรับจองขวัญและของกำนัลตาม'นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(รrb๖  

0  รอบ ๖  เดีอบ □  รอบ ๑๒ เดือน
(๑ ต.ค.๖๕ - ๓๑ มี.ค.๖๖) (๑ เม.ย.๖๖ - ๓0 ก.ย.๖๖)

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ซื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สป.
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒£๖๖

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสืกษาธิการ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี
๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลำดับท่ี ซ่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมลประกอบ
๑. สกก.สป. ๑๗ มกราคม พ.ศ. 

๒๕๖๖
- ประกาศ สกก.สป. เร่ือง นโยบายการไมให้ 
และไม,รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลำดับท่ี ซ่ือหน่วยงาน วันท่ีดำเนินการ รุปแบบการดำเนินการ ข้อมลประกอบ
๑. สกก.สป. ๑๗ มกราคม 

๒๕๖๖
- หน่วยงานติดประกาศ 
เร่ือง นโยบายการไมให้ 
และไม,รับของขวัญและ 
ของกำนัลทุกชนิดของ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖

- ภาพถ่ายการติด 
ประกาศ

๒. สกก.สป. ๑๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖

- การจัดกิจกรรม 
ประกาศเจตนารมณ์การ 
ต่อต้านการทุจริต และ 
มอบนโยบาย No Gift 
Policy ชองสำนักการ 
ลูกเสือ ยุวกาชาดและ 
กิจการนักเรียน

https://srs2.m o 
e.go.th/โครงการ 
พัฒนาศักยภาพ 
บุค-2/

๓. สกก.สป. ๑๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖

- ประซาสัมพันธ์บน 
เว็บไซต์สำนักงาน

https://srsfe.m
oe.go.th/
เจตจำนงสุจริต 
ของผับริ/

https://srs2.mo
https://srsfe.m


๓.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (คร้ัง)

ผู้ให้ของขวัญ
๑) หน่วยงานภาครัฐ -

๒) หน่วยงานภาคเอกซน -

๓) ประซาซน -

๔) อ่ืนๆ -

รับในนาม
๑) หน่วยงาน -

๒) รายบุคคล -

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ
๑) ส่งคืนแก่ผู้ไห้ -

๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -

๓) อ่ืน  ๆโปรดระบุ -

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน

๔.ข้อเสนอแนะอื่นๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

(นายอำนาจ สายฉลาด)
ผู้อำนวยการสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

ผู้รายงาน


