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แบบรายงานเพื่อขอรับการแต่งตั้งเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรมยุวกาชาด
**********************************


คำชี้แจง กรุณากรอกข้อมูลและกาเครื่องหมาย  ลงในช่อง  ให้ถูกต้องครบถ้วน
1. ข้อมูลส่วนตัว
1.1  ชื่อ - สกุล....................................................................ตำแหน่ง......................................................
1.2  เกิดวันที่ ....................เดือน...........................พ.ศ. .................. 
	      อายุ.............ปี.....................เดือน (นับถึงวันที่ส่งแบบรายงานฯ)
1.3  ชื่อหน่วยงาน/สถานศึกษา.................................................................สังกัด.................................... 
      ที่อยู่เลขที่...............................หมู่ที่.................................ถนน........................................................
      ตำบล/แขวง................................................. อำเภอ/เขต ..............................................................
      จังหวัด.......................................รหัสไปรษณีย์................................. โทรศัพท์...............................
       E – mail : ……………………………………………………………………………………………………………………..
1.4  สถานที่ติดต่อได้สะดวก 
	 ตามข้อ 1.3
	 เลขที่...............................หมู่ที่................ถนน..................................................................  
	     ตำบล/แขวง.................................................อำเภอ/เขต ................................................. 
	     จังหวัด.........................................................รหัสไปรษณีย์............................................... 			     โทรศัพท์มือถือ.......................................................
  	1.5  ตำแหน่งทางยุวกาชาด
		 นายกหมู่ยุวกาชาด		 รองนายกหมู่ยุวกาชาด
		 ผู้นำกลุ่ม			 รองผู้นำกลุ่ม
		 เจ้าหน้าที่ยุวกาชาด (1)		 อื่น ๆ (ระบุ)...............................................................
2. คุณสมบัติตามระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว่าด้วยหลักเกณฑ์การแต่งตั้งและให้เครื่องหมาย
    ผู้อำนวยการฝึกอบรมยุวกาชาด พ.ศ. ............... ดังนี้
2.1 สำเร็จการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรผู้อำนวยการฝึกอบรมยุวกาชาด
     รุ่นที่ ................ ระหว่างวันที่ .............................เดือน............................พ.ศ. ...............
     สถานที่ ........................................................................................................................
     (ตามเอกสารหลักฐานหน้าที่......)

2.2 การปฏิบัติหน้าที่...
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2.2 การปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้
	2.2.1 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการฝึกอบรมหลักสูตรหลักของยุวกาชาด(2) หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง 
อย่างน้อย 1 รุ่น ดังนี้
		 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด 
		 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการฝึกอบรมสมาชิกยุวกาชาด 
     ชื่อหลักสูตร ..................................................................................................รุ่นที่ ............ 
     ระหว่างวันที่................. เดือน............................ พ.ศ. .............. สถานที่ ............................
     (ตามเอกสารหลักฐานและภาพถ่ายการปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่..........) 
หรือ
	2.2.2 ปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่ง อย่างน้อย 1 ครั้ง ดังนี้ 
		 ผู้อำนวยการค่ายพักแรมยุวกาชาด (3) 
	 ผู้อำนวยการค่ายชุมนุมยุวกาชาด (4)
		 ผู้บังคับการค่ายย่อยงานชุมนุมยุวกาชาด (5)
     ชื่อค่ายพักแรม/ชื่องานชุมนุม.......................................................................................
     หน่วยงานที่จัด....................................................................................................................
     ระหว่างวันที่............... เดือน................. พ.ศ. ............สถานที่ .................................................. 
     (ตามเอกสารหลักฐานและภาพถ่ายการปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่..........)
   2.3 ร่วมปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับยุวกาชาดอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้
	2.3.1 ร่วมเป็นคณะผู้ดำเนินการฝึกอบรม หรือเป็นวิทยากรบรรยายรายวิชาในการฝึกอบรมหลักสูตรหลัก
ของยุวกาชาด ไม่น้อยกว่า 2 รุ่น โดยมีรายละเอียด ดังนี้
		 เป็นคณะผู้ดำเนินการฝึกอบรมหลักสูตรหลักของยุวกาชาด  (6)
		 เป็นวิทยากรบรรยายรายวิชาในการฝึกอบรมหลักสูตรหลักของยุวกาชาด **
	  (1)  ชื่อหลักสูตร................................................................................. รุ่นที่ ..................
	       บรรยายวิชา................................................................(เฉพาะกรณีเป็นวิทยากรบรรยาย)
       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
	  (2)  ชื่อหลักสูตร................................................................................. รุ่นที่ ..................
       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............... เดือน................. พ.ศ. ........
	       บรรยายวิชา................................................................(เฉพาะกรณีเป็นวิทยากรบรรยายฯ)
        สถานที่ ..................................................................................................... 
(ตามเอกสารหลักฐานและภาพถ่ายการปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่......)
**หมายเหตุ กรณีเป็นวิทยากรบรรยาย ให้แนบตารางฝึกอบรม หนังสือรับรองการเป็นวิทยากรบรรยายวิชานั้นจากผู้อำนวยการฝึกอบรม และภาพถ่ายในขณะปฏิบัติหน้าที่ในการบรรยายวิชานั้นไว้ด้วย
หรือ
2.3.2 ร่วมเป็นวิทยากร...
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	2.3.2 ร่วมเป็นวิทยากรในการนิเทศกิจกรรมยุวกาชาด หรือเป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับ
การจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้
		 เป็นวิทยากรในการนิเทศกิจกรรมยุวกาชาด 
		 เป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้กับหน่วยงานต่าง ๆ (7) 
	  (1)  เรื่อง/หัวข้อ ที่นำเสนอ/บรรยาย.....................................................................................
	       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
	  (2)  เรื่อง/หัวข้อ ที่นำเสนอ/บรรยาย.....................................................................................
	       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
	  (3)  เรื่อง/หัวข้อ ที่นำเสนอ/บรรยาย.....................................................................................
	       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
(ตามเอกสารหลักฐานการปฏิบัติหน้าที่จากหน่วยงาน/สถานศึกษา ที่ไปปฏิบัติหน้าที่ และภาพถ่าย ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่......)
หรือ
	2.3.3 ร่วมเป็นคณะกรรมการดำเนินการฝึกอบรม หรือเป็นวิทยากรบรรยายรายวิชาตามหลักสูตรหลักของยุวกาชาด อย่างน้อย 1 รุ่น และร่วมเป็นวิทยากรในการนิเทศกิจกรรมยุวกาชาด หรือเป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 2 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้
	  (1) ร่วมเป็นคณะผู้ดำเนินการฝึกอบรม หรือเป็นวิทยากรบรรยายรายวิชาในการฝึกอบรมหลักสูตรหลักของยุวกาชาด อย่างน้อย 1 รุ่น โดยมีรายละเอียด ดังนี้
		 เป็นคณะผู้ดำเนินการฝึกอบรม  
		 เป็นวิทยากรบรรยายรายวิชาตามหลักสูตรหลักของยุวกาชาด **
	       ชื่อหลักสูตร................................................................................. รุ่นที่ ..................
	       บรรยายวิชา................................................................(เฉพาะกรณีเป็นวิทยากรบรรยายฯ)
       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ .....................................................................................................
(ตามเอกสารหลักฐานการปฏิบัติหน้าที่ และภาพถ่าย ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่......)
**หมายเหตุ กรณีเป็นวิทยากรบรรยาย ให้แนบตารางฝึกอบรม หนังสือรับรองการเป็นวิทยากรบรรยายวิชานั้นจากผู้อำนวยการฝึกอบรม และภาพถ่ายในขณะปฏิบัติหน้าที่ในการบรรยายวิชานั้นไว้ด้วย
และ
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  (2) ร่วมเป็นวิทยากรในการนิเทศกิจกรรมยุวกาชาด หรือเป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า 2 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้
		 เป็นวิทยากรในการนิเทศกิจกรรมยุวกาชาด 
		 เป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาดให้กับหน่วยงานต่าง ๆ  
	  (1)  เรื่อง/หัวข้อ ที่นำเสนอ/บรรยาย.....................................................................................
	       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
	  (2)  เรื่อง/หัวข้อ ที่นำเสนอ/บรรยาย.....................................................................................
	       หน่วยงานที่จัด................................... ระหว่างวันที่............ เดือน................. พ.ศ. ........
       สถานที่ ..................................................................................................... 
(ตามเอกสารหลักฐานการปฏิบัติหน้าที่ และภาพถ่าย ตั้งแต่หน้าที่..........ถึงหน้าที่......)
		ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร หลักฐานที่เกี่ยวข้อง เพื่อประกอบการพิจารณาไว้ครบถ้วนแล้ว และข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งในแบบพิจารณาคุณสมบัติฉบับนี้เป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้า
ได้ตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อยแล้ว หากเอกสาร หลักฐานไม่ครบถ้วน ข้าพเจ้ายินยอมให้พิจารณาจากเอกสารเท่าที่เสนอไว้ได้

			ลงชื่อ..............................................................ผู้เสนอรายงาน
			(...............................................................)
				    ตำแหน่ง.......................................................................
			               วันที่...............เดือน..................................พ.ศ. ...........
หมายเหตุ  	(1) เจ้าหน้าที่ยุวกาชาด หมายถึง เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับยุวกาชาดในหน่วยงาน
(2) หลักสูตรหลักของยุวกาชาด หมายถึง 
		(2.1) หลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด จำนวน 5 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรครูผู้สอนกิจกรรมยุวกาชาด หลักสูตรผู้นำยุวกาชาด หลักสูตรผู้บริหารงานยุวกาชาด หลักสูตรผู้ให้การอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรผู้อำนวยการฝึกอบรมยุวกาชาด
	(2.2) หลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรมสมาชิกยุวกาชาด จำนวน 1 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด
(3) ผู้อำนวยการค่ายพักแรม หมายถึง ผู้อำนวยการค่ายพักแรมของสถานศึกษา (การอยู่ค่ายแบบพักค้างคืน)
(4) ผู้อำนวยการค่ายชุมนุมยุวกาชาด หมายถึง ผู้อำนวยการค่ายชุมนุม ซึ่งกำกับ ดูแล ให้คำปรึกษา แนะนำ 
การดำเนินงานภายในค่ายชุมนุมยุวกาชาด
(5) ผู้บังคับการค่ายย่อยงานชุมนุมยุวกาชาด หมายถึง ผู้กำกับ ดูแล ให้คำปรึกษา แนะนำการดำเนินงาน
ภายในค่ายย่อยงานชุมนุมยุวกาชาด 
(6) คณะผู้ดำเนินการฝึกอบรม หมายถึง คณะกรรมการหรือคณะทำงานในการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด หรือสมาชิกยุวกาชาด หลักสูตรหลักของยุวกาชาด หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง
(7) วิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมยุวกาชาด หมายถึง การเป็นวิทยากรให้กับหน่วยงานอื่น
ในการให้ความรู้เกี่ยวกับงานด้านการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
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