










ประเภทผู้ให้การสนับสนุน 

                  1. นิยามศัพท ์
    ผู้ให้การสนับสนุน หมายถึง บุคคลทั่วไป บุคลากรของหน่วยงานหรือองค์กร ที่ให้การส่งเสริม สนับสนุน
การจัดกิจการลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

                  2. คุณสมบัติ 
    2.1 เปน็บุคคลทั่วไป บุคลากรของหน่วยงานหรือองค์กร ที่ใหก้ารส่งเสริม สนับสนนุกิจการลกูเสือของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดหรอืสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
    ๒.2 เปน็ผู้บรหิารการศึกษาหรอืบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้การส่งเสริม สนับสนุนกิจการลูกเสือของ
หน่วยงานทางการลูกเสือของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดหรือสำนักการลูกเสือ ยวุกาชาดและกิจการนักเรียน    
    2.3 มีผลงานที่ให้การส่งเสริม สนับสนนุกิจการลูกเสือต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 3 ปีการศึกษา (ตั้งแต่วันที่ 
 1 พฤษภาคม 2563 – 31 พฤษภาคม 2566) 
                      ๒.4 ไมเ่คยได้รับรางวัล “เข็มลูกเสือเสมาเชิดชูเกียรติ” ประเภทผู้ให้การสนับสนุน 
  

 หมายเหตุ ผู้บริหารและครูผู้สอนในสถานศึกษาไม่มีสิทธิ์เสนอขอรับรางวัลประเภทผู้ให้การสนับสนุน 
                ๓. การยื่นคำขอ 
                               ๓.1  ผู้ให้การสนับสนุนกิจการลูกเสือในจังหวัด ส่งผลงานที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
                               ๓.๒  ผู้ให้การสนับสนุนทั่วไปในส่วนกลาง ส่งผลงานที่สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

                   ๔. หลักเกณฑ์การคัดเลือก  
             การส่งเสริม สนับสนุนด้านกิจการลูกเสือ ของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน หรือ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
         - การส่งเสริม สนับสนุนด้านกิจกรรมลูกเสือ   
         - การส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ  
         - การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร  
         - การส่งเสริม สนับสนุนด้านการเงิน/วัสดุอุปกรณ์/ยานพาหนะ/สถานที่ 
ทั้งนี้ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องเป็นผู้ทีส่่งเสริม สนับสนุนด้านกิจการลูกเสือ ของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน หรือ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด โดยพิจารณาจากผู้มีผลงานมากท่ีสุด สำหรับส่วนกลางให้สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน โดยพิจารณาจากผู้มีผลงานมากไปน้อย ตามลำดับ  
ผลการตัดสินการคัดเลือกของคณะกรรมการตัดสิน ถือเป็นอันสิ้นสุด 
 
 
 



หลักเกณฑ์การประเมิน ประเภทผู้ให้การสนับสนุน 
 
ตัวบ่งชี ้ เกณฑ์การพิจารณา เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน 
1. ด้านการส่งเสริม 
สนับสนุนด้านกิจการลูกเสือ 
ของสำนักการลูกเสือ  
ยุวกาชาดและกิจการ
นักเรียน หรือสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
  

การส่งเสริม สนับสนุนด้านกิจกรรมลูกเสือ  เช่น 
- กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม  
- การจัดงานชุมนุม 
- การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
- การทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์  
ฯลฯ 

จำนวนผลงานรวมย้อนหลัง 3 ปี  
กรณีผู้ส่งผลงานมีจำนวนผลงานเท่ากัน ให้พิจารณาดังนี้ 
1. ผลงานการส่งเสริม สนับสนุนด้านกิจกรรมลูกเสือ  
2. ผลงานการส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ 
3. ผลงานการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร  
ตามลำดับ หากยังมีผลงานเท่ากันให้พิจารณาจากการส่ง 
ผลงานก่อนหลัง  

1. คำสั่ง/หนังสือรับรองผลงาน 
2. หนังสือเชิญ/หนังสือขอบคุณ 
3. เกียรติบัตร 
4. ใบเสร็จรับเงิน/ใบสำคัญรับเงิน 
5. รายงานผล 
6. ภาพถ่าย 
7. เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง การส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ เช่น 

- จัดฝึกอบรม เช่น ผู้อำนวยการฝึก วิทยากร ฯลฯ 
- เป็นคณะกรรมการ 
- เป็นคณะทำงาน 
- เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 
ฯลฯ 
การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร เช่น 
- ด้านลูกเสือ เนตรนารี 
- ด้านบุคลากรทางการลูกเสือ 
- ด้านหน่วยงานทางการลูกเสือ 
ฯลฯ 

 การส่งเสริม สนับสนุนด้านการเงิน/วัสดุอุปกรณ์/
ยานพาหนะ/สถานที่ 
 

- บริจาคเงิน 2,500 บาท เท่ากับ 1 ครั้ง ของการร่วม
กิจกรรม 
 - วัสดุอุปกรณ์ ยานพาหนะหรือสถานที่  
คิดตามมูลค่าเป็นเงินจำนวน 2,500 บาท เท่ากับ 1 ครั้ง 
ของการร่วมกิจกรรม 

 
 
 

 


