
รายละเอียดเกณฑ์การการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน      หน้าที่ ๑ 
 

ตรายละเอียดเกณฑ์การคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ  
(รางวัลเชิดชูเกียรติยุวกาชาด) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ประเภทครูผู้สอน 

หลักเกณฑ์การให้คะแนน (100 คะแนน) 
 1. การดำเนินงานหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา (10 คะแนน) 
 2. การพัฒนาตนเองด้านกิจกรรมยุวกาชาด (10 คะแนน) 
 3. การจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา (40 คะแนน) 
 4. เข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา และหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา (10 คะแนน)  
 5. ส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชกิยุวกาชาดเข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา (20 คะแนน)  
 6. ผลงานด้านยุวกาชาด (10 คะแนน) 
 
 ทั้งนี้ ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ จะต้องได้คะแนนรวมทุกองค์ประกอบ 
ตามเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และผลการพิจารณาคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด    

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดเกณฑ์การการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน      หน้าที่ ๒ 
 

เกณฑ์การพิจารณา ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน เอกสารหลักฐาน 
1. การดำเนินงาน 
    หมู่ยุวกาชาด 
    สถานศึกษา  

(10 คะแนน) 

๑. การตั้งหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา 
๒. การแต่งตั้งคณะกรรมการยุวกาชาด 
    สถานศึกษา /การแต่งตั ้งครูผู ้สอน
กิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 
๓. การสมัครเป็นสมาชิกยุวกาชาด 
๔. การจัดทำทะเบียนสมาชิกยุวกาชาด 
๕. การเก็บเงินค่าบำรุงสมาชิกยุวกาชาด  
๖. โครงสร้างการบริหารงานยุวกาชาด 
    ของสถานศึกษา  
๗. การได้รับการนิเทศการจัดกิจกรรม 
    ยุวกาชาด 
๘. การประชุมหัวหน้าหน่วยยุวกาชาด/ 
    คณะกรรมการดำเนินงานยุวกาชาด/  
    คณะกรรมการยุวกาชาดสถานศึกษา 
๙. การสรุปผลการดำเนินงาน 
    ยุวกาชาด 
๑๐. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การจัด
กิจกรรมยุวกาชาดตามช่องทางต่างๆ  

มีการดำเนินงานในหมู่ยุวกาชาด 
รายการละ 1 คะแนน 

10 - ใบตั้งหมู่ยุวกาชาด 
- สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
  ยุวกาชาดสถานศึกษา /การแต่งตั้ง 
  ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 
- ใบสมัครสมาชิกยุวกาชาด 
- ใบเสร็จรับเงินค่าบำรุงสมาชิกยุวกาชาด 
  หรือทะเบียนคุมเงินบำรุงยุวกาชาด 
- ทะเบียนสมาชิกยุวกาชาด 
- แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน 
  ยุวกาชาด 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- บันทึกการประชุมหัวหน้าหน่วย 
  ยุวกาชาด/คณะกรรมการดำเนินงาน 
  ยุวกาชาด/คณะกรรมการยุวกาชาด 
  สถานศึกษา 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
- ร่องรอยการเผยแพร่การประชาสัมพันธ์ 
- ภาพถ่าย  
- เอกสารอื่นๆ  

 
  



รายละเอียดเกณฑ์การการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน      หน้าที่ ๓ 
 

เกณฑ์การพิจารณา ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน เอกสารหลักฐาน 
2. การพัฒนาตนเอง 
    ด้านกิจกรรม 
    ยุวกาชาด  

(10 คะแนน) 

๒.๑ มีคุณวุฒิทางยุวกาชาด (8 คะแนน) 
 

สำเร็จการฝึกอบรมหลักสูตร 
ผู้นำยุวกาชาด หรือผู้บริหารงาน 
ยุวกาชาด หรือหลักสูตรผู้ให้การอบรม
เจ้าหน้าที่และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด
หรือผู้อำนวยการฝึกอบรมยุวกาชาด 

๘ - สำเนาวุฒิบัตร 
- เกียรติบัตร 
- ประกาศนียบัตร 
- หนังสือรับรองคุณวุฒิ 
- เอกสารอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

สำเร็จการฝึกอบรมหลักสูตรครูผู้สอน
กิจกรรมยุวกาชาด 

6 

๒.๒ ผ่านการอบรมที่เกี่ยวข้องกับ 
      งานหรือกิจกรรมด้านกาชาด 
      หรือยุวกาชาด (2 คะแนน) 

ผ่านการอบรมที่เก่ียวข้องกับงานหรือ
กิจกรรมด้านกาชาดหรือยุวกาชาด  

๒ 

3. การจัดกิจกรรม 
    ยุวกาชาด 
    ในสถานศึกษา  

(40 คะแนน) 

๑. มีโครงสร้างการจัดกิจกรรม   
    ยุวกาชาดในสถานศึกษา 
๒. มีแผนการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 

ในสถานศึกษาและดำเนินงานตาม
แผนการจัดกิจกรรม 

๓. มีการประเมินผลการจัดกิจกรรม 
    ยุวกาชาดตามหลักสูตรกิจกรรม 
    ยุวกาชาด  
๔. มีการจัดกิจกรรมพิเศษยุวกาชาด 
 
 

มีการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
ในสถานศึกษา รายการละ ๑๐ คะแนน 

40 - โครงสร้างการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  
- แผนการจัดกิจกรรมยุวกาชาดและ 

บันทึกหลังการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  
ปีละ 5 แผน 

- ผลการประเมินการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
  หรือแบบยุว 6 
- เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม

พิเศษ 
- ภาพถ่าย 
- เอกสารอ้างอิงอ่ืน ๆ  
หมายเหตุ  ทุกตัวบ่งชี้ให้แนบเอกสาร
หลักฐานย้อนหลังครบ ๒ ปีการศึกษา 

 
  



รายละเอียดเกณฑ์การการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน      หน้าที่ ๔ 
 

เกณฑ์การพิจารณา ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน เอกสารหลักฐาน 
4. เข้าร่วมกิจกรรม 
   ในสถานศึกษา และ 
   หน่วยงานภายนอก 
   สถานศึกษา 

(10 คะแนน) 

๑. การจัดพิธีเข้าประจำหมู่ 
๒. การจัดค่ายยุวกาชาด  
๓. การจัดกิจกรรมวันคล้าย 

วันสถาปนายุวกาชาดไทย 
๔. การเป็นวิทยากร/คณะทำงาน/            

ที่ปรึกษาประจำหน่วยสี/
คณะกรรมการในระดับต่าง ๆ  
ทั้งภายในและหน่วยงานอ่ืนๆ  

๕. การเข้ารว่มกิจกรรมอ่ืนๆ 
 

มีการเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 10 ครั้งขึ้นไป  10 - สำเนาคำสั่งแต่งตั้ง 
- สำเนาหนังสือเชิญ 
- หนังสือขอบคุณ 
- ภาพถ่าย 
- สำเนาหนังสือรับรองการปฏิบัติหน้าที่ 
- สำเนาเกียรติบัตร 
- รายงานผลการจัดพิธีเข้าประจำหมู่ 
- รายงานผลการจัดค่ายยุวกาชาด 
- รายงานผลการจัดกิจกรรมวันคล้ายวัน

สถาปนายุวกาชาดไทย 
- หลักฐานการเข้าร่วมกิจกรรมอ่ืน ๆ  

มีการเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 8 ครั้ง 8 

มีการเข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 6 ครั้ง 6 

มีการเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 4 ครั้ง 4 

มีการเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 2 ครั้ง 2 

5. ส่งเสริม สนับสนุน 
    ให้สมาชิกยุวกาชาด 
    เข้าร่วมกิจกรรม 
    ในสถานศึกษา ชุมชน 
    และหน่วยงานนอก 
    สถานศึกษา  

(20 คะแนน) 
 

 

ส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิก 
ยุวกาชาดเข้าร่วมกิจกรรม 
ในสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงาน
นอกสถานศึกษา  
 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาด 
เข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา จำนวน 10 ครั้ง  
ขึ้นไป  
 

20 - สำเนาคำสั่งแต่งตั้ง 
- สำเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ 
- สำเนาหนังสือเชิญ/หนังสือขอบคุณ 
- ภาพถ่าย 
- สำเนาหนังสือรับรองการปฏิบัติหน้าที่ 
- สำเนาเกียรติบัตร 
- หนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง 
- เอกสารอ้างอิงอ่ืน ๆ 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาด 
เข้าร ่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา จำนวน 8 ครั้ง 
 

16 

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาด 
เข้าร ่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา จำนวน 6 ครั้ง 

12 
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เกณฑ์การพิจารณา ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน เอกสารหลักฐาน 
  มีการส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาด 

เข้าร ่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา จำนวน 4 ครั้ง 
 

๘  

มีการส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาด 
เข้าร ่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานนอกสถานศึกษา จำนวน 2 ครั้ง 
 

๔ 

6. ผลงานด้านยุวกาชาด  
(10 คะแนน) 

๖.๑ รางว ั ลด ้ านย ุ วกาชาดของ
ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกาชาด 

มีเกียรตบิัตรหรือประกาศ 5 - เกียรติบัตรหรือประกาศ 
 
 

6.2 การจัดกิจกรรมให้สมาชิก 
ยุวกาชาดมีทักษะเพ่ิมขึ้นตาม
กิจกรรมพิเศษ 54 กิจกรรม หรือ
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับงานด้าน
กาชาด หรือยุวกาชาด  

มีการจัดกิจกรรมให้สมาชิกยุวกาชาดเพ่ิมเติม  
3 ครั้งข้ึนไป  

5 - หนังสืออนุญาตจัดกิจกรรม 
- หนังสืออนุมัติการผ่าน 
  กิจกรรมพิเศษ 
- คำสั่ง 
- เกียรติบัตร 
- รายงานผล 
- ภาพถ่าย 
- เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีการจัดกิจกรรมให้สมาชิกยุวกาชาด เพ่ิมเติม  
2 ครั้ง 

๔ 

มีการจัดกิจกรรมให้สมาชิกยุวกาชาดเพิ่มเติม  
1 ครั้ง 

๓ 

 

 

 



รายละเอียดเกณฑ์การการคัดเลือกผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ ประเภทครูผู้สอน      หน้าที่ ๖ 
 

แบบการให้คะแนนผู้เข้ารับการคัดเลือก ประเภทครูผู้สอน 

เพื่อรับรางวัลผู้ที่มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดของกระทรวงศึกษาธิการ  
(รางวัลเชิดชูเกียรติยุวกาชาด) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

ชื่อ - สกุล ......................................................................... สังกัด .................................................................... 

 

ข้อ รายการพิจารณา 
คะแนน 

(100 คะแนน) 
1. การดำเนินงานหมู่ยุวกาชาดสถานศึกษา 10 
2. การพัฒนาตนเองด้านกิจกรรมยุวกาชาด 10 
3. การจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 40 
4. เข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา และหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา 10 

5. 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สมาชิกยุวกาชาดเข้าร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงาน 
นอกสถานศึกษา 

20 

๖. ผลงานด้านยุวกาชาด ๑๐ 
รวมคะแนน 100 

 

ลงชื่อ.................................................... ผู้ประเมิน  

(....................................................)  


